
令和5年度事業計画及び
一般会計資金収支予算

説明資料

令和4年度臨時（第３回）評議員会

小山町社会福祉協議会
社会福祉
法 人



役員・評議員体制

理事会
（執行機関）

理 事
（12名以上15名以内）

評議員会
（議決機関）

評議員
（16名以上21名以内）

会 長
1名

副会長
2名

常務理事 （兼 事務局長）

1名

監事会
（監査機関）

理 事
（2 名）

【任期】
令和3年6月21日～令和7年度定時評議員会

【任期】
令和3年6月21日～令和5年度定時評議員会

【任期】
令和3年6月21日～令和5年度定時評議員会
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職員体制

事務局長 （兼 常務理事）

居宅介護支援事業所

部門責任者会議（隔月開催）

管理者
（兼 介護支援専門員）

正規職員
（常勤）

10名
（33％）

再雇用職員
（常勤）

3名
（10％）

契約職員
（常勤）

０名
（０％）

契約職員
（非常勤）

１７名
（57％）

全30名

職員全体会議（年2回程度）

法人本部
地域福祉推進事業部門

権利擁護支援センター

ワークホーム・アップル

管理者
(兼 サービス提供責任者・ホームヘルパー）

統括地域福祉プロデューサー
（兼 ワークホーム・アップル施設長）

権利擁護支援センター長
（兼 専門員）

施設長
（兼 統括地域福祉プロデューサー）
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基本方針（イメージ図）

生活スタイルや
価値観の多様化など

人間関係の希薄化
社会的孤立や生活困難な状況が

家庭や地域で深刻化

人 人社
会

地域共生社会

一人ひとりが生きがいや役割を持ち
助け合いながら暮らしていける

社
会
的
背
景

社会福祉法人
小山町社会福祉協議会
（地域福祉の中核的推進組織）

中期経営計画の目標・指標の達成

４０年にわたり培ってきた信頼とノウハウ

経営意識の高揚＋職場環境の改善

業務の効率性・効果性の向上
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重点実施項目
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第一次中期経営計画の推進

地域福祉を担う人材の発掘と育成支援

サービス等提供や相談支援の体制強化
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より効果的に伝える

広報啓発活動

Public relations

若い世代に寄り添う

子ども支援

Child support

事業継続のための

法人経営と事業展開

Business continuity

地域課題解決に向けた

福祉介護連携

Alliance network

● ヤングケアラーに関する理解促進
● 石田さんチの大家族元気づくり講演会

● 生活困窮世帯学習支援など

● 広報紙の配布方法の検討（スマホ活用世代の拡大推進）
● ふじみセンター感謝フェアの開催

～ 法人化４０周年 ～

アリガトウのキモチを社協らしさで !

● 移動販売事業のエリア拡大
● サービス介助士ジュニア認定資格取得講座
● 福祉・介護のイメージアップに向けた取組

● 第１次中期経営計画の推進（初年度）
● 第５次地域福祉活動計画の推進（４年目）
● 事業の開催形態等の見直しなど

町 民 会 員 協力者利用者

令和５年度 主要事業の全体構成
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石田さんチの大家族 元気づくり講演会

日時 8月５日（土）13:30～15:15
（入場整理券；６月下旬 配布予定）

会場 小山町総合文化会館・金太郎ホール
講師 石田 晃氏

主催 小山町社会福祉協議会

共催 小山町（予定）

後援 静岡第一テレビ（予定）

小山町民生委員児童委員協議会（予定）
御殿場市社会福祉協議会（予定）
裾野市社会福祉協議会（予定）
南足柄市社会福祉協議会（予定）
山北町社会福祉協議会（予定）

小山町教育委員会（予定）
御殿場市教育委員会（予定）
裾野市教育委員会（予定）
南足柄市教育委員会（予定）
山北町教育委員会（予定）

小山町PTA連合会（予定）
御殿場市PTA連絡協議会（予定）
裾野市PTA連合会（予定）
南足柄市PTA連絡協議会（予定）
山北町PTA連絡会（予定）

ヤングケアラー啓発研修会

回数 年３回

【主催】
小山町社会福祉協議会
【共催】
一般社団法人ルミナス
静岡県
小山町教育委員会（予定）
おやま福祉介護アライアンスネットワーク会議 構成法人
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サービス介助士ジュニア資格取得講座

時期 ９～１２月（土・日曜日）
会場 小山町総合文化会館・菜の花ホール
対象 中学生・高校生
定員 ２０名
講師 小山町内の社会福祉士・介護福祉士 他

【主催】 小山町社会福祉協議会
【資格認定機関】 公益財団法人日本ケアフィット共育機構
【共催】 おやま福祉介護アライアンスネットワーク会議構成法人
【後援】 小山町教育委員会（予定）
【協賛】 小山町内外の企業・事業所等（予定）

移動販売事業の拡大支援

社会福祉法人富岳会

ローソン 小山町わさび平店

令和５年４月から本格稼働
（須走地区など町内全域）

平成31年３月から
成美地区の一部で
稼働

（社協と他法人との業務提携は
静岡県内で小山町と函南町の両社協のみ）

社会福祉法人

小山町社会福祉協議会

実施する２店舗に対し
事業継続を目的として
車両燃料費 計２０万円
（上限）を負担

サービス介助士ジュニアは、中学生・高校生向けの資格であり、
一人ひとりが存在することの意義を学び、家族・友だち・地域の
人など、日常生活や学校生活で関わる人に対する「おもてなしの
心」と「基礎的な介助技術」を身につけた地域共生社会に必要と
される人材である。

授業 17時間＋特別公開講座

実技試験

筆記試験（30分）
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法人化４０周年記念事業

記念啓発物品の配布

ふくしフォトコンテスト＆アート作品展示会

コロナ禍で希薄になった人と人とのつながりや支え合い

福祉・介護のイメージアップ

時期 １０～１２月
会場 小山町健康福祉会館／小山町総合文化会館
対象 一般町民、社会福祉施設等関係者及びご家族

【主催】 小山町社会福祉協議会
【協力】 おやま福祉介護アライアンスネットワーク会議構成法人

石田さんチの大家族 元気づくり講演会の開催（再掲）

ふじみセンター感謝フェアの開催



令和５年度 事業活動収入 財源構成
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会費

4,５８０千円

（±0）

寄附金

1,0６５千円

（＋９５）

補助金

32,303千円

（▲1,578）

受託金

17,989千円

（＋5,280）

介護保険事業収入

25,672千円

（＋725）

障害福祉サービス事業収入

16,165千円

(▲2,599)

就労支援事業（売上）

6,252千円

(▲1,862)

その他

2,001千円

(＋265)

10６,０２７千円 （前年度当初予算比 ３２６千円増 ）

職員費助成金
ふれあい広場事業助成金
成年後見制度・市民後見人等推進助成金
共同募金配分金収入

権利擁護支援センター
包括的支援体制整備
生活支援体制整備
地域福祉計画策定支援
配食サービス
生活困窮者支援
日常生活自立支援
その他

居宅介護支援
訪問介護

居宅介護
就労継続支援B型

1.0％

4.３％

30.5％ 17.0％ 24.2％ 15.2％

5.9％

1.9％

自主事業
受託事業
喫茶事業
リサイクル事業
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